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1.319
Miembros
de familia
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911
Estudiantes

2029
Directivos,
docentes, 

orientadores y
administrativos1384

Miembros
de familia

70
Instituciones 

Educativas

2022
8 Departamentos de Colombia 9 Departamentos de Colombia 

167
Funcionarios

de Secretarías
de Educación

1632
Estudiantes líderes y

bene�ciarios de inciativas

2837
Directivos y
docentes, 

orientadoresy
administrativos2178

Miembros
de familia

56
Instituciones 

Educativas

250
Funcionarios

de Secretarías
de Educación

2020

Flujo migratorio 
masivo de población 
proveniente de 
Venezuela   

Bogotá

2018 2019

4.000
Niños, niñas

y adolescentes

100
Directivos y
docentess

1.500
Miembros
de familia

20 
Instituciones 

Educativas

1926
Niños, niñas

y adolescentes

20 
Instituciones 

Educativas

Cartagena

184
Directivos y

docentes

1.315
Miembros
de familia

Cartagena
Antioquia, Chocó,

Caldas, Risaralda, Quindío

3.500
Niños, niñas

y adolescentes

20 
Instituciones 

Educativas

195
Directivos y

docentes
y orientadores

335
Niños, niñas

y adolescentes

62
Instituciones 

Educativas

1.801
Directivos y

docentes

62
Funcionarios 
Secretarías 

de Educación

1.088
Miembros
de familia

Restitución del derecho a la 
educación de la niñez 
desplazada.  

10 regionales

2000 -2004 2005-2006

2.300
Docentes

170 
Instituciones 

Educativas

Sistematización 

2010-2012
Ministerio de 
Educación Nacional 

6 regionales

2006-2007

Creación de
 8 Módulos
pedagógicos

Programa estructurado
para atender a las 
escuelas más afectadas
 por la violencia

500
 Docentes

20 
Instituciones 

Educativas

2023
9 Departamentos de Colombia 

711
Estudiantes líderes y

bene�ciarios de inciativas

952
Directivos y
docentes, 

orientadoresy
administrativos97

Miembros
de familia

56
Instituciones 

Educativas

101
Funcionarios

de Secretarías
de Educación



69%
MUJERES

31%
HOMBRES
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1456  9

81.45%
NACIONALIDAD
COLOMBIANA

17.86%
NACIONALIDAD

VENEZOLANA

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

SECRETARÍAS
DE EDUCACIÓN

DEPARTAMENTOS
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��
MANUALES DE 
CONVIVENCIA
ADAPTADOS

��
PROYECTOS 
ESCOLARES

INCLUSIVOS E 
INTERCULTURALES

��
PLANES DE 

MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL

��
PROYECTOS

PEDAGÓGICOS
INSTITUCIONALES

��
PLANES DE

SOSTENIBILIDAD

3.007.067.488
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